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CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, a pedido verbal da parte interessada que revendo o acenvo
de Registro de Pessoas Juridicas existente em cartério e arquivo, a cargo de seu Titular
ANGELA MARIA ARAUJO MORAIS CORREIA, deles, verifiquei constar sob o registro
namero 13841 em 21 de Janeiro de 2016 o ESTATUTO SOCIAL do SINDICATO DOS
ASSISTENTES SOCIAIS DO ESTADO DO CEARA, também designado pela sigla:
SASEC. Entidade sem fins econémicos, com sede e foro juridico nesta capital, na Rua

Irma Bazet, N° 753, Lojas 43/44, Montese, Fortaleza-CE - CEP:60.420-670 -
CNPJ:05.216.155/0001-83,

A seguir as averbacdes realizadas para o respectivo registro:

[Natureza do titulo |Registro n° \Data

ATA DE FUNDACAO 13842 21/01/2016
ATA DE ELEICAO E POSSE 2015/2018 13843 21/01/2016
ATA APROVANDO 12 ALTERACAO 15603 25/08/2017
12 ALTERACAO ESTATUTARIA 15604 25/08/2017

O referido é verdade e dou fe.
Fortaleza, 30 d% Janeiro de

~

é

SILVIA MARIAYERAS MONTEIRO
Escrevente

Ematumenters. Cemnaso 1S 33,06 (Cantrio 19,58, Fermoju 3,69, Selo 8,85, Imposto 0,98)
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ESTATUTARIA DO SINDICATO DOS ASSISTENTES SOCIAIS DO ESTADO
DO CEARA.

CAPITULO 1
Da Denominacio, Finalidade, Sede e Duraciio.

Art: 1° - O SINDICATO DOS ASSISTENTES SOCIAIS DO ESTADO DO
CEARA, tendo por abreviatura as inicias SASEC, ¢ uma sociedade civil, com
personalidade juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o N°® 05.216155/0001-
83com sede provisania na avenida 13 de Maio n® 2370 apartamento 02 CEP 60040212,
Fatima - Fortaleza/CE e foro nesta capital do Estado do Ceara, com duragiio por prazo
indeterminado, regido por este estatuto e pela legislagao aplicavel, que j& existe desde
03.12.1963, e reconhecido pelo Ministerio do Trabalho, conforme carta sindical
assentada na Livro 037, folhas 026, Ano 1963, referente ao processo n° DNT
199.489/63, constante no Cadastro Nacional de Entidade Sindicais — CNES.

Art.: 2° - O Sindicato tem por finalidade:

a) Representar, perante as autoridades administrativas e judiciais, os interesses de sua
categona profissional laboral, -

b) Manter servigos da assisténcia juridica para os associados; 4‘
¢) Promover a participagao nos acordos, convengdes e dissidios de trabalho;

d) Fundar e manter servigos assistenciais para os associados e seus dependentes;
¢) Manter a publicagio de um 6rgdo de divulgagdo de assuntos de interesse da classe;

f) Promover a remuneragio condigna de trabalho prestado pelo Assistente Social,

g) Combater a pratica ilegal ou desonesta da profissao,

h) Reivindicar que as condigdes de trabalho sejam sempre condignas especialmente
nos aspectos relativos a seguranga dos locais;

i) Manter o espirito de cordialidade e o congragamento entre 0s associados,
j) Promover o cumprimento das normas estabelecidas em lei para o exercicio da

profissio,
k) Promover a representagio do Sindicato nas Reunides nacionais e internacionais de

e s :iﬁ ﬁw
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I) Zelar pela observincia dos padrdes éticos e técnicos do Servigo Social,

m) Defender os direitos e interesses dos associados, individuais ou coletivos, inclusive
como substituto em questdes judiciais ou extrajudiciais, na forma do item XXI —
artigo 5° da CF/88,

Art.: 3° - Para o funcionamento do Sindicato serdo observadas as seguintes condigdes:

a) Observancia rigorosa da lei ;
b) Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a hipotese de
afastamento do trabalho para esse exercicio na forma de que dispde a lei;

Art.: 4° - O sindicato podera filia-se a Organizag¢des Nacionais e Internacional,

CAPITULO 11
Dos DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
Art.: 5° - O quadro social € composto dos Assistentes Sociais:

Art.: 6° - Poderdo serem admitidos, readmitidos e excluidos

I - A admissdo ao quadro social far-se-a em formulario proprio, mediante taxa de
INSCrigao.

II- Os Assistentes Sociais terdo livre escolha em relagdo a sua admissdo ao quadro
social do Sindicato.

II- A saida do associado espontaneo e/ou prevista neste Estatuto ndao implica em
nenhuma indenizagdo e/ou reembolso de mensalidades ja pagas. aﬁ

Art. 7°- Sera excluido do Sindicato o sécio que:
| — Deixar de cumprir as normas estabelecidas para disciplinar o funcionamento do

Sindicato;
[1 - Solicitar, por escrito seu desligamento do quadro social;

Art. 8°- As readmissdes serdo efetuadas mediante aprovagdo da Diretoria do Sindicato,
por maioria simples, nos casos previstos no item I do artigo anterior e automaticamente )@/
nos itens I1. :

Art.: 9° - A admissdo de socios efetivos ou correspondente se fara mediante proposta
assinada pelo candidato a Diretoria.
Art: 10° - Dividem — se os associados em: W
I- FUNDADORES: Aqueles que se tenham associados até (30) de novembro de
1963 de conformidade com o despacho ministerial que outorgou a carta M%
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1 EFETIVOS: Os que apresentarem seu pedido de admisslio com n seguintes
informagoes
n- Menglio de nome por extenso, (dade, estado civil, nacionalidade, naturalidade,
filingho, numero do registro no conselho regional de fiscalizagho, loeal  onde
exerce a profissio e residéncia,
- BENEMERITOS: Aqueles que tiverem prestados relevantes servigos no
sindicato, inclusive da classe
n- Espinto de colaboragho com o sindicato;
b- Concorrido para o desenvolvimento do patrimdnio com o sindicato,
mediante doagho ou legados.
Pardgrafo vnico. A benemeréncin serd concedida peln assembléin geral, mediante
proposta da diretoria

Art.: 11" < Na sede do sindicato encontrar-se a as fichas dos Assistentes Socinis
Sindicalizados

CAPITULO 111
Dos Direitos ¢ Deveres dos Sécios

Art. 12° Sho direitos dos sdcios:

I~ Participar das Assembléias Gerais, discutirem, deliberar, votar e ser votado
para qualquer cargo do Sindicato,

11— Participar de qualquer atividade promovida pelo Sindicato,

I11 ~ Propor por escrito, 4 Diretoria quaisquer medidas e atividades que julgar de
interesse do Sindicato,

IV ~ Usufruir os beneficios e vantagens que o Sindicato venha instituir ¢ oferecer;

V ~ Convocar mediante assinatura de 1/5 (um quinto) de socios, Assembléias
Gerais Extraordindrias, justificando o pedido.

Pardgrafo 1° - Os socios efetivos que se encontram a disposigio, embora usufruam os
demais direitos citados neste artigo, nio podem ser votados;

Pardgrafo 2° - Os socios s6 poderdo ser votados quando estiverem associados ao
Sindicato, por no minimo 6(seis) meses e devidamente quites com as mensalidades do
Sindicato

Art. 13° - Siio deveres dos socios:
| ~ Cumprir os dispositivos estatutdrios e regulamentares, assim como as
deliberagdes das Assembléias Gerais;

11 - Contribuir, por todos os meios ao seu alcance para prestigiar o Sindicato e seus
membros;

Il ~ Pagar uma contribuigio mensal estipulada em Assembléia Geral, que serd
descontada em folha de pagamento, com previa autorizagho do associado ou
diretamente pago na sede do Sindicato,

IV -~ Zelar pelo patriménio moral e material do Sindicato,

Tk
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Parigrafo unico. Somente o socio quite podera gozar dos diretos previsios neste arigo

CAPITULO IV
Das Penalidades

Art.: 14° - O socio que faltar aos deveres que lhe s2o impostos, nestes Estatutos ou que
praticar ato desabonador podera ser advertido ou ter suspensos seus direitos sociais pelo
prazo de um a trés meses, ouvido, antes, em sessdo especial e secreta, 0 SOCIO cujos atos
tiverem de ser julgados.

Art: 15° — O socio punido podera recomrer da decisio para a Assembléia Geral
Extraordinaria, dentro do prazo de 30 (irinta) dias contados da data de sua modificagdo.

Art.: 16° — No caso de reincidéncia em falta ou pritica de falta grave, podera o
Conselho propor a Assembléia Geral a2 exclusio do socio, assegurando-lhe amplo
direito de defesa.

Art.: 17° — A penalidade de suspensio, quando imposta pelo Sindicato, acarretara
automaticamente, enquanto vigorar, a suspens3o de todos os direitos previstos neste
Estatuto.

Art.: 18° - Os que ndo comparecerem a trés Assembléias consecutivas, sem causa
justificada e os que abandonarem, sem justa causa, os cargos para que forem eletivos ou
designados antes de se demitirem ou passaram aos seus substitutos legais.

CAPITULO V
Da Diretoria

Art.: 19° — O Sindicato ser@ administrado por uma Diretoria eleita pela Assembiéia,
constituida de Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretario, 22 Secretdrio, 1° tesoureiro
2° tesoureiro, e tantos suplentes quanto forem os membros da diretoria.

Parégrafo Primeiro — Os associados eleger3o, dente os seus membros o Presidente, e
os demais cargos de conformidade com as chapas regularmente inscritas.
Paragrafo Segundo — O mandado da Diretoria sera por 3(trés) anos.

Art.: 20° - Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos e regulamentos do Sindicato e dar fiel
execudo as decisdes da Assembléia Geral;

b) ngrmmemhmasanwdadaqtnmdhoreonmhnmmaeonsamﬁodos
fins do Sindicato;

<) Admnnnmasedeem@md&nns,bemoomoosmqospmdospda
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d) Publicar, periodicamente, um informativo e, o seu critério, promover outras
publicagdes,

¢) Estabelecer e manter relagdes com entidades representativas de classe,

f) Aprovar o valor das contribuigdes mensais,

g) Encaminhar, anualmente, para aprovagio, o relatério de suas atividades, balango
e prestagoes de contas,

h) Criar, supervisionar, extinguir servigos e departamentos ou setores, nomeando
ou dispensando seus encarregados.

Art.: 21° - A diretoria reunir-se-a quinzenalmente e sempre que for convocada pelo
presidente.

Parigrafo Unico. O membro da Diretoria que, salvo a hipotese de estar licenciado,
faltar a 04(quatro) reunides ordinarias consecutivas da Diretoria perdera
automaticamente o cargo.

Art.: 22°- Compete ao Presidente:

a) Representar o Sindicato ativa e passivamente em juizo ou fora dele;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como as Assembléias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias;

¢) Admitir, despedir e licenciar empregados, fixando-lhes deveres, atribui¢des e
remuneragoes;

d) Ordenar o pagamento das despesas autorizadas pela Diretoria e as de
expedientes ou orgamentarias;

e) Assinar com o Diretor Financeiro os cheques para pagamento de despesas do
Sindicato ou levantamento de fundos;

f) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar todas as folhas dos
livros do Sindicato;

g) Da posse aos membros da Diretoria: pela comissao eleitoral.

h) Assinar com o Diretor Financeiro os contratos que obriguem o Sindicato,
quaisquer ordens de movimentagdo dos fundos sociais e qualquer espécie de
titulos e, também, previsao or¢amentaria, balangos e relatorios financeiros; %

i) Elaborar o relatorio anual; e

j) Despachar o expediente;

a) Substituir o Presidente em suas Faltas e impedimentos.
b) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuigdes;

Art.: 24 — Compete aos Suplentes da Diretoria

a)Substituir o membro da diretoria que ausentar-se ou renunciar, assumindo o que
lhe compete.

Art.: 23 — Compete ao Vice — Presidente: &ff%ﬁ

Art.: 25- Compete ao 1° Secretario:

a) Organizar, dirigir e fiscalizar os servigos da Secretaria, mantendo em dia o

arquivo do Sindicato;
b) Lavrar e subscrever as atas das reunides da Diretoria, e das Assembléias Gerais;
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Art.: 30 - O Sindicato terd um Conselho Fiscal composto de 3 (trés) membros eleitos
pela Assembléia Geral e 3 (trés) suplentes, na forma destes Estatutos, limitando-se a
sua competéncia a fiscalizagio da gestao financeira.

Pardgrafo Unico = O mandato do Conselho Fiscal seré de 3 (trés) ano.

Do Conselho Fiscal

Art.: 31 - Ao Conselho Fiscal compete:
a) Dar parecer sobre orgamento do Sindicato para o exercicio financeiro;
b) Opinar sobre as despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e sobre o
balango anual;
¢) Reunir-se ordinariamente na Sede do Sindicato uma vez por més e
extraordinariamente quando necessario;
d) Dar parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar no mesmo seu
Visto
Paragrafo Unico - O parecer sobre o balango financeiro devera constar da ordem
do dia da Assembléia Geral Ordinaria .
Art.:32 - Ao Suplentes da Diretoria:

Representar o Sindicato ativa e passivamente em juizo ou fora dele quando da auséncia
de diretores.

CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art.: 33~ As Assembléias Gerais seréio convocadas pelo Presidente, sempre que julgar
necessrio, ou ainda a requerimento de trés Diretores ou de um quinto (1/5) dos sécios
efetivos, justificando a necessidade da convocagio.

Art.: 34- A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por edital afixado na sede do
Sindicato, ¢ em todos os pavimentos das entidades publicas Estaduais, Municipais,
Federais e empresas privadas que tiverem no seu quadro de empregados Assistentes
socias, ou mediante circular dirigida ao ultimo enderego dos sécios que constar da
secretana.

Art.: 35 - Entre o dia da publicagdo do edital de convocagdo e o da realizagio da
Assembléia mediard o prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas.

Art.: 36 - O edital ¢/ou circular de convocagdo mencionardo o local o dia e a hora
designados para a Assembléia Geral, e, ainda que sumariamente, a ordem do dia.

Art.: 37 - Os socios ndo poderdo fazer-se representa por procurador, mesmo que este
seja socio.

Art.: 38 - As Assembléias Gerais seréio instaladas pelo presidente, com a presenga, no
minimo de um quinto (1/5) dos socios efetivos. A hora anunciada ou, passados trinta
(30) minutos, com a presenga de qualquer nimero de socios efetivos. A verificagio de
namero serd feita pelas assinaturas do livro de presenga.

Art.: 39 - A Assembléia Geral Serd dirigida pelo Presidente, que escolhera um ou dois

R
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Art,: 40 — As Assembléias Gerais ndo poderdo discutir ou votar matérias estranhas as
mencionadas no edital e na circular de convocagio.

Art.: 41 — As deliberagoes das Assembléias Gerais serdo, tomados por maioria de votos
dos socios efetivos presentes, sendo, porém, necessaria a maioria de dois tergos (2/3)
dos socios quites e no gozo dos direitos sociais, nos seguintes casos:

a) Reforma ou alteragdo dos Estatutos,
b) Alienagdo ou oneragdo do patrimonio social:
¢) Dissolugdo e liquidagdo da sociedade .

Art. 42 O estatuto poderd ser alterado quando for deliberado pelos sécios em
assembléia Geral por dois tergo (2/3) socios quites com sua obrigagdes, de
conformidade com o que determina o Codigo Civil Vigente,

Art.: 43 — A votagio poderd ser simbolica, nominal ou secreta, conforme for
determinado pelo Presidente da Assembléia Geral, se esta ndo preferir outra forma.

Art.: 44 — As atas da Assembléia Geral serdo lavradas em livro proprio e assinadas pelo
Secretéario e o Presidente. Das atas tirar-se-do certiddes ou copias autenticadas para 08
fins legais.

Art.: 45 — O presente Estatuto s6 podera ser alterado por decisdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, com quorum minimo de 50% (cinquenta por
cento) dos s6cios. &

Art.: 46 — A assembléia Geral para eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal sera

realizada com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes do término dos mandados, e ¢
sua convocagdo sera na forma prevista nos artigos 34 e 36, com prazo minimo de 10

(dez) dias, juntamente com as instrugdes do Conselho sobre registro de candidatos e o ﬁ}/ﬂ’

que mais interessar & boa ordem dos trabalhos da Assembléia.

Pardgrafo tinico - Somente ter direito a voto para eleicBes de Diretoria e Conselho
Fiscal o associado quites com a Tesouraria e que seja sua filiagdo deferida até
60(sessenta) dias antes da data da eleicdo.

CAPITULO VI @

Do Patrimdnio Social
Art.; 47 — O patrimdnio social sera constituido pelos bens e valores adquiridos pelas
fontes de receita ou em virtude de doagdes e legados. ’
Art.: 48 — Sio fontes de receita do Sindicato: @
a) As contribuigdes mensais obrigatorias dos socios; ‘{9&

b) As contribuigGes espontaneas feitas por socio, entidades ou quajsqupr pessoas; € ,M,M
¢) Os rendimentos dos bens que o Sindicato possuir e dos servigos §ut prestar.

CH— WMW}WM
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Art. 49 — O pagamento da primeira contribuigdo (art.: 40° a) sera cobrado 30 (trinta)
dias apos a inscrigio do socio, e as demais serdo pagas consecutivamente até o dia 10

(dez) do més subsequente ao vencido

Art.: 50 - A suspensdo imposta ao socio ndo o exonera de pagamento das contribuigdes
devidas & Associagdo

Art.: 51 - O socio que se retirar da Associagdo ou for eliminado do quadro social nao
tera direito & restituigdo das contribuigdes que houver pago.

CAPITULO VII
Da Dissolucdo e Liquidacio

Art.: 52- O Sindicato somente podera dissolver-se por deliberagdo da Assembléia
Geral, expressamente convocada para esse fim e que elegera o liquidante.

CAPITULO VI
Disposicoes Gerais e transitorias

Art.: 53 — Os socios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo
Sindicato ou por seus diretores em nome desta.

Art.: 54 — O Regimento Interno do Sindicato, assim como as normas reguladoras dos
servigos por esta organizada, uma vez aprovados pelo Conselho, obrigardo, desde logo,

a todos os socios
Art.: 55 — Apos a aprovagdo deste Estatuto e no final do mandado da atual diretoria,
serdo realizadas eleigdes para a Diretoria.

§ 1° - Quando for determinado o dia para eleigdo sera concedido o prazo de 05 (cinco)
dias para que os interessados em concorrer as eleigdes promovam as inscrigdes de suas
chapas junto a mesa diretora.

§ 2° - As chapas deverdo conter os nomes completos de seus integrantes e 0s respectivos
cargos a que concorrem, ndo sendo permitida a participagdo em mais de uma chapa.

§ 3° - A inscrigio de chapa s6 sera considerada valida se preencher a totalidade dos
cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art.: 56 — A chapa mais votada sera declarada eleita pelo Presidente da Assembléia
Geral, procedendo-se, imediatamente, a posse de todos os seus integrantes nos sgus
respectivos cargos na Diretoria e no Conselho Fiscal.

Art. 57 — O presente Estatuto passara a vigorar na data de sua apr e sera,
posteriormente, inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas.

, %‘*’—WM’“M
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DIRETORIA EXECUTIVA

,{_ AL (‘
Presidente: ROSE FERREIRA'DA SILVA

brasileira, solteira, assustente social inscnta no CRESS sdb_o\n°® 2564, CPF n°
246.715.763-68, nascida em 22/09/1965, em Sdo Paulo- SP com enderego na Padre
Mororo n® 2121 - Centro CEP 60015221, Fortaleza — Ceara.

MORAIS
CORREIA

\..u.u L»W \'( K

Vice Presidente: PAT&Ib“i CARNEIRO DOS SANTOS

brasileira, divorciada, assistente social inscrita no CRESS sob o n° 1378, CPF n°
135.146.793-04, nascida em 02/10/1959, em Fortaleza -CE com endere¢o na Rua
Braz de Francesco n° 100, Bloco 14 Apt® 102 - Sdo Gerardo , CEP 60.355-633
Fortaleza — Ceara.

Primeira Secretaria: JACINTA ADELIA ARAUJO SARDE

brasileira, casada, assistente soinscn‘ta no CRESS sob o n°—'§207, n°
073.583.318-42, nascida em 11/11/19§2, em Miraima- CE com endere¢o na Rua
Carlos Araujo, 234, Quintino Cunha — CEP 60351010 , Fortaleza — Ceara, Fonaleza—
Ceara.

MORAIS

/(‘uu\ﬂbo\ Cruntinu S‘Ca\muQ CORREIA

Segunda secretaria: TEREZA CRISTINA SAMPAIO CABRAL

brasileira, casada, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 1755, CPF n°
228.711.793-87, nascida em 22/12/1961, em Cascavel — CE, com enderego na Rua
Conselheiro Tristdo n° 750 Apt® 303, CEP 60050101 , Fortaleza — Ceara

AU XN

Primeira Tesoureira: TISHA BOTELHO GALVAO

MORAIS
CORREIA

brasileira, solteira, assistente social inscrita no CRESS sob o n° 3609, CPF n°

825.363.843-49, nascida em 05/02/1980, em Manaus — AM, com endereco na Av.
Osério de Paiva,857 ap 1102 — Parangaba — CEP 60720015, Fortaleza — Ceara .

S MORATS
WW Revtn <, CORRER ®
Segunda Tesoureira MARGARIDA RAVENNA GUIMARAES CHAVES

brasileira, solteira, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 5520, CPF n°
029.155.053-30, nascida em 09/01/1989, em Pentecoste — CE, com enderego na Av.
Washington Luis, n® 557 Jardim Guanabara CEP 60347-110 , Fortaleza — Ceara. /«Pﬂg
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Primeira - SANDRA MARIA PONTES MAIA

brasileira, casada, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 2513, CPF n°®
266.174.553-04, nascida em 21/08/1966, em Fortaleza — CE, com enderego na Rua
Leon Gradvohl, 216, Bloco A Apt® 12 Maraponga CEP 60711150 , Fortaleza —

Ceara.
Segunda ~BENEDITA /MARIA DE MESQUITA

brasileira, solteira, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 1756, CPF n°
081.298.513-34, nascida em17/04/1954, em Fortaleza - CE com enderego na Rua
José Sombra 500, Parque raxa— CEP 60450610 |, Fortaleza — Ceara

Mossdhacaudadetraden
Terceira — ADRIANA FARIAS LACERDA DE FREITAS

brasileira, casada, assistente social inscrita no CRESS sob o n° 2637, CPF n°
423.567.763-20, nascida em 11/09/1970, em Fortaleza - CE com endereco na Rua
Capitdo Gustavo 3333 Apt® 104 Joaquim Tavora — CEP 60450610 , Fortaleza —
Ceara

Quarta Jm@lmm% g(/

brasileira, solteira, assistente social inscrita no CRESS sob o n°® 2611, CPF n°
586.718.303-72, nascida em 23/05/1970, em Fortaleza - CE com endere¢co na Rua
José Parente 120 A Sabiaguaba — CEP 60.836-065 , Fortaleza — Ceara i,

\ wa&u»dc&';mm/ ;
Quinta - ANDREA LACERDA FERREIRA

brasileira, casada, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 2071 CPF n°
357.015.363-00, nascida em 24/08/1968, em Fortaleza - CE com enderego na Rua
Pergentino Maia 56 A Messejana — CEP 60840045 , Fortaleza — CE. g

Sexta — MARIA 'ANDRADE LEITE, f
brasileira, casada, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 416, CPF n°

090.958.373-00, nascida em 22/03/1947, em Mombaga — CE, com enderego na Rua
Antonina do Norte , 84 Sdo Gerardo — CEP 60320104 , Fortaleza — Ceara

A @@%@;
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Primeira - EUGENIA MARSA ARAUJO DA COSTA

brasileira, divorciada, wséis\énte social inscrita no CRESS sob o n” 2504 CPF n®
040,809 203-34, nascida em 27/03/1952, em Séo Luis — MA, com enderego na Rua
Haroldo Torres 1111 Apt® 205, Bloco C S0 Gerardo — CEP 80320104 , Fortaleza —
Ceara

/ 7 ' o ) :
7;//0 )R//J/ / a //7/,7/-9/ v E Y, /gu (/ &t
Segunda - EMANUELLA VERISSIMO PAULO

brasileira, solteira, assistente social inscrita no CRESS sob o n° 3582, CPF n°
837 108 623-53, nascida em 31/07/1981, em Tauad — CE, com enderego na av.
Prudente Brasil, 100 casa 01 Passaré — CEP 60743770 , Fortaleza — Ceara

Terceira - TER CRISTINA AL

brasileira, solteira, assistente social inscrita no CRESS sob o n® 1804, CPF n°
231949 523-15, nascida em 17/03/1963, em Fortaleza -CE com endereco na Rua
Braz de Francesco, 100 bloco 11 apt. 101- CEP 60355633, Fortaleza — Ceara.

SUPLENTE DO CONSELHO FISCAL

Primeira -W%o%é%?‘ﬂ’d“biﬁ‘? AS Mg;b‘é;“éﬂw

brasileiro, solteira, assistente social, inscrita no CRESS sob o n® 2121 , CPF n° Eb '
018.367 903-25, nascida em 26/04/1947, em Fortaleza — CE,com endere¢o na Rua
Solon Pinheiro 1158 - Centro — Fortaleza - Ceara, CEP.: 60050040, Fortaleza —

Ceara.

Segunda ¥m V%JL%%Z%E%UE% M %Jy

brasileira, separada, assistente social, inscrita no CRESS sob o n° 3228, CPF
701016713-34, nascida em 17/04/1975, em Pentecoste — CE, com enderego na rua
José Mota, n° 523, CEP 61948090, Aldeoma — Maranguape - CE.

1

Fei
: A
Yorslire Mows de )°L°°uv*t§” #Or g
Terceira - KAROLINE ALVES DE MENEZES s
i S48 <
brasileira, divorciada, assistente social, inscrita no CRESS SOB O N° 3463, portadora d
do CPF d n® 823885983-20, nascida em 18/05/1979, em Fortaleza — CE, com Wﬂ"’é

endereco na Av. Audizio Pinheiro 1780 casa 100, CEP 60521102, Henrique Jorge —
Fonaleza - Ceara. -

kel J?oldm.ah&fm-w I s o

0AS.Ce 343D

Scanned by CamScanner



